Zu Frage 5c) und d):

Die personelle Besetzung der OOG beruht auf den Daten von Oktober 2023. Folgende Tabelle

ist gleichzusetzen mit Punkt 4c und 4d.

Zu Frage 6a):

Varizen-Operationen werden an 10 Fondskrankenanstalten angeboten. Die Wartezeit betragt

zwischen 4-90 Wochen. Die genaue Auflistung ist wie folgt:

Krankenanstalt

Wartezeit (in Wochen, ca.)

KUK (Med. Campus IlI) 90
KH d. Barmherzigen Briider Linz 80-90
Ordensklinikum Linz (Elisabethinen)’ -
Klinikum Wels-Grieskirchen?:

- KH Wels 52

- KH Grieskirchen 58
Klinikum Freistadt 16
Klinikum Rohrbach 12
Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 12
Salzkammergut Klinikum 6

KH d. Barmherzigen Schwestern Ried

KH St. Josef Braunau

Klinikum Schéarding

'"Ordensklinikum Linz: Anmeldungen fiir Varizen-OP sind seit Oktober 2023 wieder mdéglich.

Jene OP-Kapazitdaten wurden davor fiir onkologische Patientinnen aufgewendet.

2Klinikum Wels-Grieskirchen: In Wels erfolgen Varizen-OP’s durch die Abteilung fir Haut-

und Geschlechtskrankheiten. In Grieskirchen regular auf der Abteilung fir Chirurgie.
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Zu Frage 6b):

Samtliche Krankenanstalten geben an, dass bei den Wartezeiten von Varizen Operationen
zwischen der AGK und der SK kein Unterschied besteht. '

Zu Frage 6c¢) und d):

Die personelle Besetzung der OOG beruht auf den Daten von Oktober 2023.

Krankenanstalt PFA/PA/MAB

s hSoll L sty o
KUK (Med. Campus l1I)’ 23,715 23,35 59,00 4915 27,10 21,10
KH d. Barmherzigen Brider | 20,00 18,40 50,70 48,00 7,00 8,80
Linz
Ordensklinikum Linz | 24,06 24,06 37,92 37,92 16,10 16,10
(Elisabethinen)? ,
Klinikum Wels-Grieskirchen® | 36,91 36,97 67,91 62,62 29,60 30,20

Klinikum Freistadt 7,50 7,88 16,43 17,98 3,60 4,90
Klinikum Rohrbach 9,50 9,565 14,25 15,63 3,00 4,00
Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum | 27,40 24,80 55,40 54,82 11,50 10,28
Salzkammergut Klinikum 28,25 33,38 79,47 63,68 15,51 18,65

KH d. Barmherzigen | 14,00 14,20 39,60 38,40 9,70 9,30
Schwestern Ried*
KH St. Josef Braunau® It. Auskunft
Klinikum Scharding® 9,50 10,00 15,18 15%28 1,80 1,88

'KUK: Exkl. zugeteilte Arzte in Allgemein- und Basisausbildung.

2Ordensklinikum Linz: Zusétzlich werden 4,45 VZA Sanitatshilfsdienste (So'll = Ist) angefihrt.
3Klinikum Wels-Grieskirchen: Ist-Betrachtungszeitraum Janner — Oktober.

“KH d. Barmherzigen Schwestern Ried: Ist-Betrachtungszeitraum Janner — September.

SKH St. Josef Braunau: Lt. Auskunft sind im Bereich der Pflegeberufe alle Planstellen besetzt.
Bei den Stellenplénen der Arzte gibt es nur geringfiigige Abweichungen.

SKlinikum Schérding: Pflege Unfallchirurgie und Chirurgie gemeinsam.
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Zu Frage 7a):

Die Wartezeiten auf CT- und MR-Untersuchungen beziehen sich- auf ambulante

Untersuchungen. Dringliche Untersuchungen werden den Angaben der Krankenanstalten

zufolge ohne wesentliche Wartezeiten durchgefiihrt.

Krankenanstalt Wartezeit (in Wochen, ca.)

KUK (Med. Campus Il & IV)' - -

KH d. Barmherzigen Briider Linz 6 10

Ordensklinikum Linz:

- KH Barmherzige Schwestern 4

- KH Elisabethinen 4

Klinikum Wels-Grieskirchen:

- KH Wels 7,3 7,5-22

- KH Grieskirchen 4 -

Klinikum Freistadt? 1 -

Klinikum Rohrbach 1 1

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 2 35

Salzkammergut Klinikum 3 15

KH d. Barmherzigen Schwestern 1-2 4

Ried

KH St. Josef Braunau 1-2 Tage 4

Klinikum Schérding® 1 -
CT MR

KUK: Termine je nach klinischer Dringlichkeit; konkrete Wartezeiten werden
angegeben.

2Klinikum Freistadt: Kein MRT-Gerét.
3Klinikum Scharding: Kein MRT-Gerét.

nicht
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Zu Frage 7b):

Samtliche Krankenanstalten geben an, dass bei den Wartezeiten fir CT- und MRT-

Untersuchungen zwischen der AGK und der SK kein Unterschied besteht.

Zu Frage 7c) und 7d):

Die personelle Besetzung der OOG beruht auf den Daten von Oktober 2023.
Krankenanstalt PFA/PA/MAB

st Soltt st

KUK (Med. Campus Il & IV)'
KH d. Barmherzigen Brider | 11,50 9,20 18,30 19,00 -

Linz

Ordensklinikum Linz:

- KH Barmherzige | 14,20 14,20 25,90 25,90 7,00 7,00
Schwestern 15,64 15,64 23,14 23,14 - -

- KH Elisabethinen

Klinikum Wels-Grieskirchen? | 31,80 31,22 61,642 | 52,37 - 6,71
Klinikum Freistadt 4,00 5,00 9,50 8,80 0,00 1,00
Klinikum Rohrbach 5.75 5,88 12,50 13,50 1,00 1,00
Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum | 13,10 15,48 38,85 40,78 5,00 5,00
Salzkammergut Klinikum 21,00 22,95 57,88 59,35 1,50 1,00
KH d. Barmherzigen | 9,30 8,30 19,70 16,50 3,40 4,40
Schwestern Ried®

KH St. Josef Braunau* It. Auskunft
Klinikum Schérding 4,00 2,50 9,25 9,03 -

'"KUK: ExKkl. zugeteilte Arzte in Allgemein- und Basisausbildung.

2Klinikum Wels-Grieskirchen: Ist-Betrachtungszeitraum Janner — Oktober. Soll-MTD keine
klare Ausdifferenzierung > RT/MTF/DGKP* mit 61,64 angegeben.

°KH d. Barmherzigen Schwestern Ried: Ist-Betrachtungszeitraum Janner — September.

“KH St. Josef Braunau: Lt. Auskunft gibt es nur geringfligige Abweichungen bei den
Planstellen der Arzte (10/2023).
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Zu Frage 8a):

Eingriffe im Fach HNO werden an 8 Fondskrankenanstalten durchgefiihrt. Die Wartezeit

variiert je nach Standort zwischen 4 und 44 Monate.

Krankenanstalt

Wartezeit (in Wochen, ca.)

Zu Frage 8b):

KUK (Med. Campus lI) 25 25

KH d. Barmherzigen Brider Linz keine HNO

Ordensklinikum Linz 16 16

(Barmherzige Schwestern)

Klinikum Wels-Grieskirchen 33 (Erwachsene), 34 (Erwachsene),

44 (Kinder) 44 (Kinder)

Klinikum Freistadt keine HNO

Klinikum Rohrbach 15 15

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 38 38

Salzkammergut Klinikum 16 16

KH d. Barmherzigen Schwestern 4 Monate 4 Monate (Erwachsene),

Ried (Erwachsene), 6 Monate (Kinder)
6 Monate (Kinder)

KH St. Josef Braunau 24 24

Klinikum Schérding keine HNO
Nasenpolypen-OP Mandel-OP

Samtliche Krankenanstalten geben an, dass bei den Wartezeiten fur Nasenpolypen- oder

Mandeloperationen zwischen der AGK und der SK kein Unterschied besteht.
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Zu Frage 8c) und d):

Die personelle Besetzung der OOG beruht auf den Daten von Oktober 2023.

Krankenanstalt PFA/PA/IMAB
Soll Ist

KUK (Med. Campus IlI) 12,40 13,20 17,05 15,30 6,50 413

KH d. Barmherzigen Brider keine HNO

Linz

Ordensklinikum Linz 21.45 21,25 26,67 26,67 7,88 7,88

Klinikum Wels-Grieskirchen? 15,20 13,38 23,47 20,29 8,83 11,00

Klinikum Freistadt® 0,28 0,25 -

Klinikum Rohrbach* 0,38 0,38 -

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 4,50 5,20 19,85 19,43 | 4,50 3,85

Salzkammergut Klinikum (598 5,98 9,00 4,38 3,00 0,63

KH d. Barmherzigen 8,50 7,40 2,80 2,60 1,60 2,00

Schwestern Ried®

KH St. Josef Braunau® It. Auskunft

Klinikum Scharding’ 0,23 0,23 -

'"KUK: Exkl. zugeteilte Arzte in Allgemein- und Basisausbildung.

2Klinikum Wels-Grieskirchen: Ist-Betrachtungszeitraum Janner — Oktober.

3Klinikum Freistadt: Nur konsiliarische Tatigkeit.

“Klinikum Rohrbach: Nur konsiliarische Tatigkeit.

SKH d. Barmherzigen Schwestern Ried: Ist-Betrachtungszeitraum Jénner — September.

8KH St. Josef Braunau: Lt. Auskunft sind mit Stand Oktober 2023 im Bereich der Pflegeberufe
alle Planstellen besetzt. Bei den Stellenpldanen der Arzte gibt es nur geringfugige
Abweichungen.

’Klinikum Scharding: Nur konsiliarische Tatigkeit.
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Zu Frage 9a):

Die Behandlung neurologischer Erkrankungen wie Parkinson oder Epilepsie erfolgt in 6

Krankenanstalten.
rickgemeldet:

Krankenanstalt

Wartezeit (in Wochen, ca.)

Dabei werden folgende Wartezeiten durch die Krankenanstalten

'Klinikum Wels-Grieskirchen: Ubrige Wartezeiten je Indikation zwischen 4-29 Wochen.

Zu Frage 9b):

KUK (NMC) 7,5 7,5
KH d. Barmherzigen Brider Linz 5-6 5-6
Ordensklinikum Linz keine Neurologie
Klinikum Wels-Grieskirchen’ 123 11
Klinikum Freistadt - -
Klinikum Rohrbach - =
Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 8 8
Salzkammergut Klinikum 225 2,5
KH d. Barmherzigen Schwestern 3 3
Ried
KH St. Josef Braunau keine Neurologie
Klinikum Schérding keine Neurologie
Parkinson Epilepsie

Samtliche Krankenanstalten geben an, dass bei den Wartezeiten von neurologischen

Erkrankungen zwischen der AGK und der SK kein Unterschied besteht.
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Zu Frage 9c) und d):

Die personelle Besetzung der OOG beruht auf den Daten von Oktober 2023.

Krankenanstalt Arzte DGKP PFA/PA/MAB
Soll Ist Soll Ist Soll Ist

KUK (NMC)’ 51,08 4535 | 14465 | 126,71 | 21,58 23,80

KH d. Barmherzigen Brider | 28,30 29,40 52,50 51,70 11,40 13,10

Linz

Ordensklinikum Linz keine Neurologie

Klinikum Wels-Grieskirchen? 18,00 19,07 35,40 30,79 14,76 15,97

Klinikum Freistadt® 0,65 0,65 -

Klinikum Rohrbach* 0,50 0,00 -

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum 15,50 12,44 30,52 20,58 9,10 9,03

Salzkammergut Klinikum 15,75 11973 28,55 24 .38 6,00 7,25

KH d. Barmherzigen | 16,70 15,80 31,90 27,90 6,50 8,60

Schwestern Ried®

KH St. Josef Braunau keine Neurologie

Klinikum Scharding® 0,23 0,00 -

'"KUK: Exkl. zugeteilte Arzte in Allgemein- und Basisausbildung.

2Klinikum Wels-Grieskirchen: Ist-Betrachtungszeitraum Jénner — Oktober.
3Klinikum Freistadt: Nur konsiliarische Tatigkeit.

*Klinikum Rohrbach: Nur konsiliarische Tatigkeit.

°KH d. Barmherzigen Schwestern Ried: Ist-Betrachtungszeitraum Janner — September 2023.

®Klinikum Scharding: Nur konsiliarische Tatigkeit.

Zu Frage 10a):

Zu Beginn ist es wichtig zu betonen, dass temporare Bettensperren nicht nur in

Oberésterreich, sondern auch in anderen Bundeslandern gangige Praxis sind. Die

untenstehenden 217 gesperrten Betten der KUK entsprechen etwa 12% der insgesamt
verfugbaren Betten. Ebenso entsprechen die derzeit gesperrten 170 Betten in den OOG-

Regionalspitalern rund 7,6 % der Gesamtkapazitdt. Es wird vermehrt darauf geachtet,
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bestehende, gut eingespielte Pflegeteams nicht zu trennen, und dies geschieht nicht nur aus
organisatorischer, sondern auch aus personalpsychologischer Sicht. Besonders in
herausfordernden Zeiten wird der Fokus darauf gelegt, den Zusammenhalt, den Teamgeist
und das positive Miteinander zu bewahren. Diese MaRnahme tragt nicht nur dazu bei, die
Effizienz in der Pflege zu steigern, sondern starkt auch das Wohlbefinden der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter, was letztendlich zu einer besseren Patientenversorgung beitragt.

Die Herausforderungen im Gesundheitswesen, insbesondere der Personalmangel, haben zu
einer strategischen Implementierung verschiedener Malnahmen gefiihrt, um die Belastung
auf Pflegepersonal zu minimieren und die Qualitdt der Patientenversorgung
aufrechtzuerhalten. Ein ganzheitlicher Ansatz wird verfolgt, um den Personalmangel wirksam
anzugehen.

Eine zentrale MaRnahme ist die Einflihrung eines Pflege-/Springerpools. Dieser Pool besteht
aus flexibel einsetzbaren Pflegekraften, die bedarfsgerecht in verschiedenen Bereichen
eingesetzt werden kénnen. Dadurch wird nicht nur der Personalmangel reduziert, sondern

auch eine héhere Flexibilitat bei der Einsatzplanung erreicht.

Die Implementierung von Stand By Diensten ist eine weitere effektive MaRnahme.
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kénnen in Stand By Diensten einspringen, wenn unerwarteter
Bedarf an Personal besteht. Diese Dienste ermdglichen eine schnelle Reaktion auf plétzliche

personelle Engpasse und gewahrleisten so eine kontinuierliche Patientenversorgung.

Um die Bereitschaft zum kurzfristigen Einspringen zu férdern, wurden finanzielle Anreize
eingefihrt. Die Zulagen sollen die Flexibilitdt erhéhen wund gleichzeitig den

Teamzusammenhalt starken.
Teamnachmittage wurden als fester Bestandteil des Personalmanagements eingefiihrt. Sie

dienen der Starkung des Teamgeistes und bieten Mitarbeitenden die Md&glichkeit zum

Austausch und zur gemeinsamen Reflexion Uiber Herausforderungen und Erfolge.
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Dieser Auszug von MaRnahmen bildet gemeinsam eine umfassende Strategie, um den

Personalmangel zu bewaéltigen und dabei

Patientenversorgung sicherzustellen.

die Effizienz sowie die Qualitdt der

Die gesperrten Betten werden 4x im Jahr mit Stichtag 30.3., 30.8., 30.10. und 30.12. erhoben.
Die vorliegenden Angaben sind dem Stichtag von Oktober zuzurechnen.

Krankenanstalt Gesperrte Betten Grinde
KUK (gesamt): 217
- Med. Campus 205 Personalmangel, Umstrukturierung,
BaumafRnahmen
- NMC 12 Personalmangel
KH d. Barmherzigen Brider 15 Personalmangel
Linz
Ordensklinikum Linz (gesamt): 171
- KH Barmherzige 102 Personalmangel
Schwestern 69 Personalmangel
- KH Elisabethinen
Klinikkum  Wels-Grieskirchen
(gesamt): 138 )
- KH Wels 123 Personalmangel, *RSG 2025,
Stationssanierung
- KH Grieskirchen 15 Personalmangel
Klinikum Freistadt keine Bettensperren
Klinikum Rohrbach keine Bettensperren
Pyhrn-Eisenwurzen  Klinikum
(gesamt): 64
- KH Kirchdorf 13 Personalmangel
- KH Steyr 51 Personalmangel
Salzkammergut Klinikum
(gesamt): 106
- KH Bad Ischl 20 *RSG 2025, F"ersonalmangel
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- KH Gmunden 28 Personalmangel

- KH Vdécklabruck 58 Personalmangel, *RSG 2025
KH d. Barmherzigen keine Bettensperren
Schwestern Ried
KH St. Josef Braunau 66 Personalmangel
Klinikum Scharding keine Bettensperren

*RSG 2025 = Regionaler Strukturplan Gesundheit = Fehlende Umsetzung

Zu Frage 10b):

Im Jahr 2023 gab es bedingt durch Covid keine Abteilungssperren. Nur vereinzelte
Bettensperren (siehe Punkt 10a). Folgende Auflistung bezieht sich auf das Jahr 2022.

Krankenanstalt Station Zeitraum der Sperre

KUK keine Abteilungssperre

KH d. Barmherzigen Bruder keine Abteilungssperre

Linz

Ordensklinikum Linz keine Abteilungssperre

Klinikum Wels-Grieskirchen RNS Februar — April 2022, erste Julihalfte
2022

Klinikum Freistadt keine Abteilungssperre

Klinikum Rohrbach AGR inkl. TKL 1.1.2022 - 15.3.2022

Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum

keine Abteilungssperre

Salzkammergut Klinikum:

- KH Bad Ischl TKL & MS-Station | 1.1.2022 — 31.12.2022

- KH Gmunden AGR 1.1.2022 - 1.5.2022

- KH Vécklabruck TKL 1.1.2022 - 31.12.2022
KH d. Barmherzigen AGR Bis 9.1.2022, 12.7.2022 - 4.9.2022,
Schwestern Ried 3.10.2022 - 3.11.2022
KH St. Josef Braunau AGR kein Zeitrahmen Gbermittelt

Klinikum Schéarding

keine Abteilungssperre
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Zu Frage 10c):

Siehe Punkt 10a

Mit freundlichen Gri]Ben\r

Mag.2 Christine Haberlander
Landeshauptmann-Stellvertreterin
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