2027 (Jahrgang 1965) | 63 74 60 19 6 39 80

Voraussichtliche Pensionsantritte (2/3 Korridorpension, 1/3 aus
vorangegangenem Jahrgang)

D M B PH CH INF BSP

Pensionierungen 2023 | 70 67 71 23 14 25 48

Pensionierungen 2024 | 78 71 69 26 14 41 70

Pensionierungen 2025 | 71 65 60 23 13 36 74

Pensionierungen 2026 | 71 73 65 25 17 26 69

Pensionierungen 2027 | 66 75 63 22 10 34 76

Zu Frage 11:
Ende 2022 wird direkt an den maturafithrenden Schulen fir den Beruf der Padagogin/des
Padagogen geworben.

Die Informationen ergehen in den 166 maturafihrenden Schulen an die Direktorinnen und
Direktoren, den Schiiler- bzw. Bildungsberaterinnen und der Aufforderung fir den Lehrberuf
zu werben und nach geeigneten Schilerinnen und Schilern Ausschau zu halten. Ziel ist es
die bestgeeignetsten jungen Menschen zu erreichen unter dem Motto ,Lehrerinnen suchen
die kunftigen Kolleginnen“ und talentiete Schilerinnen und Schiler an den Beruf
heranzufiihren.

Geworben wird mit Plakaten und Foldern, Save the date Karten des LiLeS-Centers zum
Informationsnachmittag und einem Info-Blatt mit den Terminen fur Studieninteressierte an den
PH's (Primarstufe, Sekundarstufe und Elementarpadagogik).

Zu Frage 12:

Die Informationen werden an allen vorletzten Klassen der maturafiihrenden Schulen aufliegen
und in entsprechender Anzahl an Lehrpersonen verteilt. Auch werden die bisher genutzten
Informationskanéle weiterhin intensiv geniitzt. Vor allem die Schilerberaterinnen und -berater
werden darauf hingewiesen, hier unterstitzend tatig zu sein. In Medien wird weiters immer
wieder auf die Attraktivitat des Lehrberufes hingewiesen. Auch das Bildungsministerium plant

diesbezuglich eine Imagekampagne.
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Zu Frage 13:

Bildungsregion Volksschullehrkrifte
BR L/LL 1
BR SR/SE/KI 6
BR GM/VB 1
BR BR/RI/SD 4
BR WE/WL/GR/EF 18
BR FR/PE/RO/UU 17
00 Gesamt 67

Derzeit werden 67 ausgebildete Volksschullehrkrafte ohne NMS-Lehramt an Mittelschulen

eingesetzt.

Zu Frage 13a:

Dies erfolgt autonom durch die Schulleitung, die fir die Diensteinteilung am Schulstandort
verantwortlich ist. Diese Daten liegen zentral nicht auf und @ndern sich auch wahrend des

Schuljahres.

Zu Frage 14:

Von 2017/18 bis 2019/20 gab es keine Ausschreibung.

Schuljahr 2020/21
insgesamt 37 Ausschreibungen
Bildungsregion VS MS ASO PTS
BR L/LL 3 2 1
BR SR/SE/KI 1
BR GM/VB 1
BR BR/RI/SD 1 3
BR WEMWL/GR/EF 1
BR FR/PE/RO/UU 3 7
00 Gesamt 10 12 1
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Schuljahr 2021/22
Insgesamt 49 Ausschreibungen

Bildungsregion Vs MS ASO PTS

BR L/LL 1 2

BR SR/SE/KI

BR GM/VB 1

BR BR/RI/SD

BR WE/WL/GR/EF

BR FR/PE/RO/UU 3 4 1
00 Gesamt 5 15 1

Zu Frage 15 und 16:
Schuljahr 2017/18
Anzahl Std. Anzahl Std.
Bildungsregion Sonderpédda- Sonderpdda- | Schulassis- Schulassis-
gog/innen gog/innen tent/innen tent/innen

BR L/LL 444 1./ 1463 S 3823 159 88.884,4
BR SR/SE/KI 163L/628 S 2035 70 43.258,4
BR GM/VB 198L/828 S 2116 104 64.098,6
BR BR/RI/SD 174L/810S 2240 100 57.013,2
BR 2792 128

WE/WL/GR/EF 2431./838 S 89.006,4
BR 2687 144

FR/PE/RO/UU 275L/944 S 82.868
00 Gesamt 1497 L/ 5511 S 15693 705 425.129
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Schuljahr 2018/19

Anzahl Std. Anzahl Std.
Bildungsregion Sonderpéada- Sonderpada- | Schulassis- Schulassis-
gog/innen gog/innen tent/innen tent/innen

BR L/LL 417 L /1347 S 3914 146 99.745,6

BR SR/SE/KI 163L/576 S 1947 62 43.418,5

BR GM/VB 199L/776 S 2156 105 64.768

BR BR/RI/SD 180L/731S 2083 103 57.288,8

BR 2720 121

WE/WLU/GR/EF 241L/7798 77.839

BR 2783 159

FR/PE/RO/UU 278L/913S 82.707
00 Gesamt 1478 L /5122 S 15603 696 425.766,9

Schuljahr 2019/20
Anzahl Std. Anzahl Std.
Bildungsregion Sonderpéda- Sonderpada- | Schulassis- Schulassis-
gog/innen gogl/innen tent/innen tent/innen

BR L/LL 382L/1346 S 3836 148 99.331,4

BR SR/SE/KI 162 L /556 S 1886 62 43.585,6

BR GM/VB 192L/750 S 2154 105 64.862

BR BR/RI/SD 173L/673 S 2072 103 99.331,4

BR 2769 119

WE/WL/GR/EF 233L/7918 74.424

BR 2944 153

FR/PE/RO/UU 289L/894 S 83.400,82
00 Gesamt 1431L/5010 S 15661 690 424.127,02
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Schuljahr 2020/21

Anzahl Std. Anzahl Std.
Bildungsregion Sonderpédda- Sonderpédda- | Schulassis- Schulassis-
gog/innen gogl/innen tent/innen tent/innen

BR L/LL 380L/1290S 4061 164 103.224,6

BR SR/SE/KI 159 L /569 S 1982 72 45.710,2

BR GM/VB 186L/768 S 2190 114 69.102,6

BR BR/RI/SD 170L/668 S 2038 112 60.860,6

BR 2673 130

WEMWL/GR/EF 2231L/808 S 78.156,2

BR 3063 156

FR/PE/RO/UU 277L/921S 87.470,8
00 Gesamt 1395L /5024 S 16007 748 444.525

Schuljahr 2021/22
Anzahl Std. Anzahl Std.
Bildungsregion Sonderpéada- Sonderpédda- | Schulassis- Schulassis-
gog/innen gogl/innen tent/innen tent/innen

BR L/LL 373L/1344 S 4036 165 103.356

BR SR/SE/KI 153L/574S 1962 73 45.687,6

BR GM/VB 180L/760S 2331 114 68.483,4

BR BR/RI/SD 168 L /660 S 2320 115 61.209,3

BR 2990 135

WE/WL/GR/EF 2141./842S 78.039,4

BR 3070 165

FR/PE/RO/UU 289L/1017 S 87.251,8
00 Gesamt 1377L15197 S 16709 767 444.327,5

Zu Frage 17:

In der Beilage wird die Anstellungssituation der Studentinnen und Studenten aus dem
Schuljahr 2021/22 nach Bildungsregion, Schultyp und absolvierten Semester bei Dienstantritt
dargelegt. Die Einteilungen der Schulfacher und des durchschnittlichen Stundenausmalles
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werden von den Schulleitungen autonom festgelegt und liegen zentral nicht auf. Im Schuljahr
2021/22 wurden 574 Studentinnen und Studenten aufgenommen.

Zu Frage 18:

Die Studentinnen/Studenten werden als Vertragslehrpersonen fir ein Schuljahr befristet
aufgenommen. Um Vertragsverlangerung kann jedenfalls am Ende eines Schuljahres
angesucht werden.

Zu Frage 19:
Die Gesamtanzahl der studierenden Lehramtsstudentinnen und -studenten liegt der Bildungs-
direktion nicht vor, daher kann hier keine prozentuelle Berechnung vorgenommen werden.

Zu Frage 20:

Bei Anstellung wird folgende Einstufung vorgenommen:

e Studentinnen und Studenten, die bei Dienstantritt weniger als 120 ECTS aufweisen,
bekommen 22% Gehaltsabschlag (von 100% Bruttogehalt fur voll ausgebildete Lehr-
personen)

e Studentinnen und Studenten, die bei Dienstantritt mehr als 120 ECTS aufweisen,
bekommen 15% Gehaltsabschlag (von 100% Bruttogehalt fir voll ausgebildete Lehr-
personen)

Erst wenn die Studentinnen und Studenten, ihre Abschlussdokumente an die Bildungs-

direktion Ubermitteln, werden die Einstufungen auf 100% umgestellit.

Mit freundlichen GriiRen

Mag.? Christine Haberlander
Landeshauptmann-Stellvertreterin

Beilage
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